


Frame culturale (concettuale-operativo)

2- Indagare la  complessità dell’interazione essere umano-
macchina (AI).

3- Evitare un approccio «oppositivo/competitivo».

4- Condivisione (anche operativa) di una prospettiva “eco-logica”.

1- Non confondere  l’aggiornamento tecnico-informatico delle 
competenze con la formazione.



1- Non confondere  l’aggiornamento tecnico-
informatico delle competenze con la 
formazione

- oltre l’orizzonte del problem solving

- oltre il «buon senso» 

- attenzione alla comunicazione / disseminazione dell’AI (e non solo) 



2- Indagare la  complessità 
dell’interazione essere umano-macchina

Le azioni associate ai diversi dispositivi tecnologici ritornano sugli 
agenti, si ripercuotono su chi le realizza, dando luogo a cambiamenti 
fisico-psico-cognitivi. 

Innescando processi autoplastici di formazione dell’essere umano 
che prescindono dagli scopi riconosciuti di quelle azioni, superano le 
intenzioni dichiarate degli agenti.

Retroazione preterintenzionale



3- Evitare un approccio «oppositivo/competitivo»

- non incappare nell’«errore dei filosofi» 

- considerare l’essere umano come «aeterna veritas, come 
un’entità fissa in ogni vortice, come una misura certa delle cose»; 
[… costoro] non vogliono capire che l’uomo è divenuto, e ancher la 
facoltà di conoscere è divenuta»



4 -Condivisione (anche operativa) di una 
prospettiva “ecologica”.

- «Un pesce non eredita solo le pinne, ma anche l’acqua»

- «La moderna teoria dell’evoluzione mostra che gli organismi 
ereditano i propri ambienti non meno di quanto ereditino i 
propri geni»

M. Tomasello, Becoming Human (2019)



- «Analogamente i cuccioli umani ereditano un 
ambito socioculturale ricco di artefatti di simboli e di 
istituzioni»

- livello filogenetico e ontogenetico

- ambito socio-culturale è una forma di organizzazione 
sociale  che si va strutturando in risposta a specifiche 
sfide adattive



Progettare eredità

La tetrade di M. McLuhan





https://www.oneusefulthing.org/p/assigning-ai-seven-ways-of-using


Grazie per l’attenzione!

Prof. Stefano Moriggi

Università di Modena e Reggio Emilia 
McLuhan Foundation – Toronto
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